STATUTS

« ONE »

SOCIETE EN COMMANDITE PAR ACTIONS

ENTRE LES SOUSSIGNES

SODEXO, société ananyme au capital de 636.105.652€ ayant son siége social au 255 quai
de la Batallle de Stalingrad — 92130 Issy-les-Maulineaux, (RCS Nanterre 301 941 219)
représentée par M, Michel Landel, son directeur genéral

SODEXO PASS INTERNATIONAL, saciété par actions simplifiée au capital de 117 .780.000€
ayant son siége sacial au 255 quai de la Bataille de Stalingrad - 82130 Issy-les-Maulineaux,
{RCS Nanterre 350 925 384) roprésentée par M. Pierre Henry, son président

SOFINSOD, saciété par actions simplifiée au capital de 21.282.816 € ayant son siége social
au 255 quai de la Bataille de Stalingrad —~ 92130 issy-les-Moulineaux, (RCS Nanterre B 309
540 268) représentée par Mme Sian Herbert-Janes, son President

ONE, scciété par actians simplifiée au capital de 100.000 € ayant son siége social au 255

quai de la Bataille de Stalingrad — 82130 Issy-les-Maulineaux, (RCS Nanterre 503 156 218}
repréasentée psr M. Bruna Vanhaelst, son Président.

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT

Les statuts d'une saciété en commandite par actions devant axistar entre eux,

116



TITRE | . FORME - OBJET - DENOMINATION ET SIEGE SOCIAL — DUREE

Article 1 — Forma da la Soclété et Idantité des personnas physiques ou moralas qui ont
signé ou au nom da qui ont été signés las statuts d'origine

La société (ci-aprés l2 « Société ») est de forme en commandite par actions.
Elle est constituée entre les soussignés gui prennent respectivement les qualités suivantes
1 Associé commandite .

- la société ONE, société par actions simplifiée au capital de 100.000 € ayant son siége
social au 255 quai de la Bataille de Stalingrad — 92130 Issy-les-Moulineaux, (RCS
Nanterre 503 155 218), représentée par M. Bruno Vanhaelst, son Président.

2. Associés commanditaires tenus des dettes sociales § concurrence de leurs apporis

— la société SODEXQ
— la société SODEXQO PASS INTERNATIONAL

- la société SOFINSOD

Ceita Société est régie par les dispositions légsles et réglamantaires du Coda de Commerce,
ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Objet

La Société a pour objet de participer & la création et au développement de sociétés en
France, dans les départements et territoires d'Outre mer et & I'étranger, dont I'objet social est
en rapport avec I'exploitation au forfait ou la gestion en regie de I'ensemble des services 4 Ja
personne, sous quelque forme que ce soit, définis comme ceux contribuant au mlaux-étre
des concitoyens surleurs lieux de vie, qu’il s’agisse da leur domicila, de leur lieu de travail ou
de loisirs, at ayant trait, sans que cela ne soit limitatif, & la famille (garde d’enfants, soutien
scolaire, assistance permettant le maintien & domicile des personnes dépendantes. .), a la
promotion de la santé (soins & domicila, soutien psychologique, action d'information et de
prévention. .) ou encore & la qualité de vie quotidienne (assistanca informatique, entretien de
la maison, services de conciargerie en entreprise, assistance vie pratique. .).

La Société pourra & ca titre

1 Prendre et détenir des participations dans le capital de sociétés a constituer ou
existantes dont I'objet social est en rapport avec Pexploitation ou la gestion das
services 4 la personne, ainsi qua souscrire ou acquérr tous types de wvaleurs
moblliéres émises par ces sociétés.

2. Consentir des avances d'actionnaires ou d’associés & ces sociétés

3. Céder toute participation et valeur mabiliére détenue par elle |

4. Rechercher et développer des partanariats avec toutes soclétés et notammant avec
des sociétés ayant un objet social en rapport F'exploitation ou la gestion des services
& la personne ou avec un objat social similaire & celui de la Société

Et plus générelement toutes opérations quelles quelles soient, civiles, commerciales,
industrielles, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher diractament ou
indirectement & Fobjet ci-dessus ou 4 tous objets similaires ou connexes et suscepfibles de
faciliter la développement de la Société.
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Article 3 — Dénomination soclale

La dénomination de la Société est « One ».

Tous actes et documents émanant de a Soclété et destinés aux fiers doivent indiquer la
dénomingation socisle, précédée ou suivie immeédiatement et lisiblement des mots « Société
en commandite par actions » ou des initiales « S.C.A. » et de 'énanciation du capital social,
Article 4 — Sidge soclal

Le siége social est fixé 3 Issy-les-Moulineaux (92130), 255 quai de la Batzille de Stalingrad.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du méme département ou d'un département
limitraphe par décision simple de la gérence qui, dans ce cas, est habllité a modifier les

statuts en conséquence.

Il pourra &ire transféré partout illeurs par décision de 'assemblée générale extraordinaire.

Article 5 - Organisation générale de 1a Soclété

La Société est une société en commandite par actions comprenant un associé commandité
et plusieurs assaciés commanditaires,

Elle est dirigée par un gérant. Un Conseil de Surveillance exerce le caniréle permanent de la
gestion de la Sociélé.

Un Comilé de pilolage est consulté par la gérance concemani les investissements
stratégiques de la société et sur leur mise en oeuvre par celle-ci.

Article 6 — Durés

La Société a une durée de 99 années & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce ol des Saociétés, sauf dissolution anticipée ou praragation.

TITRE I . CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

Article 7 — Capital soclal

Le capital social est fixé & QUATRE MILLIONS QUATRE CENT TRENTE SEPT MILLE
{4.437.000) euros divisé en QUATRE CENT QUARANTE TROIS MILLE SEPT CENT (443
700) actions de DIX {10) euros chacune, souscrites en numéraire et libérées de moitié 3 la
souscription,

Articie 8 — Augmentation ou réduction du capital soclal

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la lai.

Article 9 — Libération des actions
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La libération des actions intervient dens les conditions fixées par la loi.
Les sommes restant & verser sur les ections & libérer en ospéces sont appealées par le
gérant.

Les quotités appelées et la date 4 laquelie les sommes correspondantes doivent étre versées
sont portées a la connaissance des actionnaires, soit par insertion faite quinze (15) jours au
moins & ['avance dans un joumal habilité & recevolr les annonces légales, dans le
département du siége social, soit par lettre recommandée adressée & chacun des
actionnaires dans le méme délai.

L'actionnaire qui n’effectue pas 4 leur échéance les versements exigibles sur ies actions dont
il est titulaire est, de plein droit et sans mise en demeure préaleble, redevable a la Société
d’un intérét de retard calculé jour aprés jour, & partir de la date d'exigibilité, au taux légal en
matiére commerciale majorée de trois points sans préjudice des mesures d'exécution forcées
prévues par la loi.

Articla 10 — Forme des actions
Les actions sont nominatives.

Elles font I'objet d'une inscription & un compte ouvert par la Société au nom de leurs
propriétaires dans les conditions et suivant les modalités prévues par la loi.

A la demande de {'associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
Société.

Article 11 — Transmission des actions : conditiona préalablea

Sauf en cas de liquidation de communauté de bisns entre époux, ou de cession, soit 3 un
conjoint, soit @ un ascendant ou & un descendant, toute cession d'actions ou de valeurs
mabiligres donnant accés au capital au prafit d'un tiers, méme entre actlonnalres, alors
méme que la cession aurait lieu par voie d'apport, par voie de fusion ou de scission ou ne
porteralt que sur la nue-propriété ou lusufruit sera soumise a I'sgrément de I'assacié
commandité.

La demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre
des actions ou de valeurs mobilliéres donnant accés au capital dont la cession est envisagée
et le prix offeri, est notifiée & la Société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandee
avec demande d'accusé de réception. L'agrément résulte soit d'une natification, soit du
défaut de réponse dans le délai de trois (3) mois & compter de la demande.

Si le cessionnaire proposé n'est pas agréé et que celui-ci n'a pas retiré son offre dans le délai
de dix (10) jours, le gérant est tenu, dans le délai de troig (3) mois & compter de la notification
du refus, de faire acquérir les actions ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital soit par
un actionnaire ou par un tiers soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue
d'une réduction de capital.

A cet effet le gérant est tenu, dans le délai de 15 jours sulvant sa décision, de nofifier aux
autres actionnaires individueliement par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'accusé de réception, le nombre d'actions & céder ainsi que lo prix proposé. Les
actionnaires disposent d'un délai de 30 jours pour se porter acquéreurs desdites actions. En
cas de demandes excédant le nombre d'actions offertes, il est procédé par le gérant & une
répartition des actions entre lesdits demandeurs proportionnellement & leur part dans le
capital social et dans la limite de leurs demandes. Si les actionnaires laissent expirer ies
délais prévus pour les réponses sens user de leur droit de préemption ou si, aprés I'exercice
de ce dralt, il reste encare des actions disponibles, le gérant peut les proposer 8 un ou
plusieurs acquéreurs de son choix.
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A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions
prévues 2 l'article 1843-4 du Coda civil. La désignation de I'expert prévue & cet article est
faite par ordonnance, non susceptible de recours, du président du fribunal de commerce.

Si, & 'explration de ce délai, I'achat n'est pas réalisé, agrément est considéré comme donné.
Toutefols, a la demande de la Société, ce délai peut étre prolongé par ordonnance, nan
susceptibla de recours, du président du tribunal de commerce statuant en référé, I'actionnaire
cédant et le cessionnaire diment appelés.

Article 12 - Transmisslon des actlons : forme

La cession des actions s'opére, & I'égard de la société comme des tiers, soit par un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire soit par un acte signé du cédant ou de
son mandataire et du cessionnaire. L'ordre de mouvement est enregisiré le jour méme de sa
réception sur un registre coté et paraphé appelé « registre des mouvements ».

Les freis de transfert des actions sont a |a charge du ¢assionnaira, sauf convention contraira
-gntre les peorties.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les
registres ou comptes tenus a cet effet par la soci¢ié ou son mandataire.

Article 13 — Droits et obligatlons llés aux actions

Chaque sction donne droit, dans la propriété de l'actif sqcial, dans le partage des bénéfices
et dans le boni de liquidation, & une quatité proportionnells su nombre des actions existantes.
Elle donne le droit de participer, dans Ies conditions légales et statutaires, aux assemblées
générales et au vote des résolutions. La possession d'une action emporte de plein droit
adhésion aux présents statuts, aux documents annexes et aux décisions de I'assemblée
generale.

L'égalité de traitement sera appliquée  toutes les actions qui composent ou composeront le
capitel social, en ce qui concerne les charges fiscales. En consdquance, tous impdts at taxes
qui, pour gquelque cause que ce soit, pourraient, & raison du remboursement du capital de
ces actions, devenir exigibles pour certaines d'antre elles seulement, soit au cours da
'existence de la société, soit & la liquidation, seront répertis entre toutes les actions
composant le capital lors de ce ou de ces remboursements de fagon que toutes les actions
actuelles ou futures conférent & leurs propriétaires, pour le méme montant fibéré et non
amorti, les mémes avantages effectifs et leur donnent droit & recevoir la méme somme nette.

Cheque fois qu'l est nécessalre de possédar plusiaurs actions pour exercer un droit
quelcengue, les titres isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne donnent aucun droit &
leurs propriétaires contre la société, les actionnaires ayant & faire, dans ce cas, leur affaire
personnelle du groupement du nombre d'actions nécesseires.

T4

Article 14 — Indivisibilité des actions

A I'égard de la société, les actions sont indivisibles, sous réserve des dispositions suivanies
» |Le droit de vote attaché A& l'action appartient & lusufruitier dans les assemblées
générales ordinaires et au nu-proprigtaire dans les sssemblées générales
extraordineires.
= Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générsles
par I'un d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est
désigné par ordonnance du président du tribunal de commerce, statuant en référé
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TITRE N . ASSOCIE COMMANDITE ET ASSOCIES COMMANDITAIRES

Article 15 — Responsgabilité des assoclés

Les associés commanditaires sont des actionnaires. s ne sont responsables, en cette
qualité, que jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

L'associé commandité est, en cette qualité, tenu indéfiniment et solidairement des dettes
sociales.

Article 16 - Associé commandité cessions de droits soclaux

Les droits sociaux attribués 4 Fassocié commandité pris en cette qualité - et non en celle
d'actionnaire- ne peuvent étre raprésentés par des titras négaciables. lIs ne peuvent &tre
cédés qu'avec l'accord préalable de tous les associés commandités ainsi qu'a celui de tous
les commanditaires lorsque la cession porte sur |a totalité des drolts sociaux d'un associé
commandité, ou 3 celui de I'assemblée générale extraordinaire das commanditaires lorsque
la cession ne porte que sur une partie de ces droits.

Article 17 — Roprésentant légal de I'associé commandité | décés

En cas de décés du représentant légal de I'associé commandité, I'associé cammandité
procédera & la nomination d’'un nouveau représentant légal. L.'associé commandité informera
alors 'assemblée générale de identité de son nouveau représentant.

Article 18 — Associé commandité incapacité, Interdiction, falllite, redressement ou
Hquldation judiciaire

En cas dincapacité, d'interdiction d'exercer une profession commerciale, de falllite
parsonnelle, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un associé commandité, la
Société n'est pas dissoute. Toutefols, si la Société ne comporta qu'un seul associé
commandité, 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires devra étre réunie dans les
meilleurs délsis pour procéder, soit & la désignation d'un ou plusieurs commandités, sait & la
modification de la forme de la Société.

L'associé commandité en cause perd sa qualité d'associé commandité mais reste actionnaire
s'll I'stalt dé&ja. Il a droit au remboursement de |a valeur des droits attachés 4 sa qualité
d'associé commandité. Ce remboursement, dont la valeur sera fixée, en cas de désaccord
entre les parties, conformément aux dispositions de I'arlicle 1843-4 du Code civil, sere & la
charge des essociés commandités par parts égales.

TITRE IV . LA GERANCE

Article 19 — Gérance désignation et limlte d’age

La Saclété est gérée et administrée par un gérant, associé commandité.

La limite d"age pour I'exercice des fonctions de gérant ou du représentant 16gal du gérant est
fixée & soixanle-cing (65) ans. Le représentant |égal du gérant qui atteint la limite d'sge

demeure en fonctions jusqu’a lissue de la prochaine assembléa générale ordinaire annuelle
des actionnaires.
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Article 20 — Gérance durée des fonctions

La durée des fonctions de gérant n'est pas limitée.

Article 21 — Gérance | cessation des fonctions

Les fonctions de gérant prennent fin & l'ouverture d'une procédure de redressement, de
liquidation judiciaire, de faillite ou de dissolution.

En outre, le gérant est révocable par le tribunal de commerce pour cause légitime, & I3
demande de tout associé ou de la société.

La société n'est pas dissoute en cas de cessation des fonctions du gérant pour quelque
cause que ce sait.

En cas de cessation des fonctions d’'un gérant ayant la qualité d'associé commanditd, celui-ci
conserve cette qualité.
Article 22 - Gérance rémunération

En raison de ses fonctions, le gérant a droit 3 une rémunération, distincte de la part des
bénéfices qui lui reviennent en sa qualité d’associé commandité.

Le montant de cetta rémunération correspond & I'ensemble des colts supportés par le gérant
pour remplit sa mission, majoré d'une marge de 5%. Ce montant s’entend hors taxe. Ce
montant est porté en frais généraux et est payable mensuellement 3 terme échu, sur
présentation d'une facture.

Le gérant est, par ailleurs, remboursé de toutes les dépenses et frais de touta nature qu'il
engage raisonnablement dans l'intérét de l2 Sociéteé, sur présentetion de justificstifs.

Artlcla 23 — Gérance pouvoirs

Le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en foute circonstance au nom
de la Société. Ces pouvoirs sont exercés dans |3 limite de 'objet social et sous réserve de
ceux expressément aftribués par l2 loi et les présents statuts au conseil de surveillance et
aux assemblées d’actionnaires et & I'associé commendité.

Toute limitation des pouvoirs du gérant est inopposable aux tiers.

Le gérant peut procéder & toute délégation de pouvoirs pour un ou plusleurs objets
déterminés.

il peut procéder, dans les mémes conditions, & une délégation générale, comportant ou non
des limitations, & un ou plusieurs cadres de le société qui prennent alors le titre de directeur
général,

Article 24 - Géranca Obligations

Le gérant doit mettre & la disposition du commissaire aux comptes ainsi qu'au Conseil de
Surveillance tout document utile 2 |a réalisation de leurs missions.
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TITRE V : LE COMITE DE PiLOTAGE

Articia 25 — Comité de pilotage mission

Le comité de pilotage est consulté sur les investissements stratégiques de la Société et sur
laur mise an ceuvre par le gérant.

Articla 26 — Comité de pilotage composition et durée

Le comité de pilotage est composé du gérant et de membres désignés par l'assoclé
commandité. Chacun des membres peut &tre révogqué & tout moment par I'associé
commandité.

La comité de pilotage pourra inviter & ses séances toute personne de son choix.

La durée du mandat de chacun des membres du comité da pilotage est fixée & trois (3) ans,
et prend fin & 'issue da I'assemblée générale ordinaire annuelle statuant sur les comptes de
'exercice écoulé au cours dugquel expire leur mandat. Ca mandat ast renouvalabla sans
limitation par 'associé commandité.

Article 27 — Comité de pllotage réunion

Le comité de pilotage se réunit sur convocation de I'un da ses membres, de 'associé
commandité ou du gérant de la Société. La convacation est effectuée par tout moyen et doit
intervenir au moins cing jours ouvrés & l'avance, sauf en cas d'urgence ou si tous les
membres du comité renoncent unanimement & ce délal.

Les réunions se tiennent en tout lieu mentionné dans la convocation. Toutefois ke présence
physique des membres du comité n'est pas obligatoire et leur participation peut intervenir par
tout moyen de communication approprié, notamment par téléphone ou visioconférence.

Les membres du comité da pilotage peuvent se faire représenter aux séances du comité. Le
mandat ne peut étre donné qu'd un autre membre du comité, at chaque membre ne peut
représenter gu’un seul autre membre au cours d'una méma séance du comité.

Articla 28 — Comité de pilotaga . délibérations

Le comité de pilotage ne délibére valablement .que si la majorité de ses membres sont
présents ou représantés. Les préconisations éventuelles sont déterminées & la majorité des

voix des membras présents ou représentés.

Les délibérations du comité de pilotage sont conslatées par procés-verbal signé par deux
membres présents et ratifié lors de la réunion suivante du comité.

TITRE Vi . LE CONSEIL DE SURVEILLANCE

Article 29 — Consail de surveillance composition
La société est dotée d’un conseil de surveillance composé d'au moins trois membres, choisis

exclusivement parmi las actionnaires n'ayant pas également la qualité de commandité,
détenant au minimum 10% des actions composant le capltal de la société. Toutefols, dans
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hypothése ou il ne serait pas possible de désigner au moins trois' mambres du consell de
surveillance parmi les actionnaires non commandités détenant pius de 10 % des actions des
actions composant le capital de la Société, un ou piusieurs membres du conseil de
surveillance pourront étre désignés parmi les actionnaires détenant moins de 10 % du capital
afin de compléter le conseil de surveillance de ielle sorte que ce demier dispose d'au moins
frois membres.

Les membres du conseil de surveillance qui, au cours de leur mandat, viendraient & perdre
leur quslité d’actionnaire, ou dont le participation dans la Société deviendrail inférieure & 10%
et sous réserve que le nombre d’actionnaires non commandités détenant plus de 10 % du
cepital de la Société ne sait pas inférieur & trois, seront réputés démissionnaires d'office,

Les membres du conseil de surveillance peuvent éire des parsonnes physiques ou morales.

Les personnes morales doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant parmanent
qui est sournis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités
que s'il élait membre du consell de surveillance en son nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Ce mandat de représentant
permanent [ui est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il représente.

Si la personné morale révoque le mandat de son représentant, elie est tenue de natifier cette
révocation & la Société, sans délai, par lettre recommandée, ainsi que lidentité de son
nouveau représentant permanent. Il en est de méme en cas de décés, démission, ou
empéchement prolongé du représentant permanent.

Le nombre de membres du conseil de surveillance ayant dépassé I'age de soixante-dix (70}
ans ne pourra étre supérieur au tiers des membres du conseil en fonctions. Au cas ou cette
proportion viendrait & é&tre dépassée, le plus 8gé des membres du consell sera réputé
démissionnaire d'office & I'issue de la plus prochaine assemblée générale ordinaire annuelle.

Article 30 ~ Conseil de surveillance nomination

La nomination des membras du conseil de surveillance est de la compéience de 'assemblée
générale ordinaire des actionnaires.

Les actionnaires ayant égelement la qualité de commandiiés ne peuvent pas participer &
cetle désignation.

Article 31 - Conseli de surveillance durée des fonctions, révocation ot vacance

Les mambres du conseil de surveillance sont nommés pour une durée de trois (3) ans. lls
sont rééligibles.

Les membres du conseil de surveillance peuvent éire révoqués 3 tout moment par
lassemblée générale ordingire des actionnaires.

En cas de vacance par décés, démission ou pour toute autre cause, d'un ou plusieurs siéges
de membres, le conseil peut, enire deux assembiées générales, procéder 3 des nominations
3 titre provisoire en vue de compléter son effectif dans le délai de trois mois du jour o0 se
produit la vacance. Ces nominations soni scumises a ratification de la plus prochaine
assemblée générale ordinaire.

Touiefois, si le nombre des membres descend au-dessous du minimum légal, le conseil, ou &
défaut la gérant, devra immédiatement réunir I'assemblée générale ordinaire pour compléter
son effectif.

Le membre remplagant ne demeure en fonctions que pendant le temps restant & courir
jusqu'a lexpiration des fonctions de son prédécesseur
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Le défaut de ratification par lassemblée générale ordinaire d'une nomination provisoire
n'affectera pas la validité des délibérations prises et des actes accomplis par le conseil de
surveillance pendant la période précédant la réunion de cette assemblée générale.

Article 32 - Consell de surveillance organlsation et fonctionnement

Le consell de surveillance nomme, parmi ses membres, un président et, s'll le souhalte, un
vice-président qui sont obligatoirement des persennes physiques.

Le conseil de survelllance choisit sussi un secrétaire qui pourra ne pas étre membre du
conseil.

Les réunions du consell de surveillance sont présidées par le président ou, en son absence,
par le vice-président. En cas d'absence du président et du vice-président, le conseil désigne
un de ses membres pour assurer la présidence de I séance.

Le conseil de surveillance se réunit sur convocation de son président, ou, en son shsence,
de son vice-président, ou de la moitié de ses membres, ou du gérant, aussi souvent que
lintérét de la Scciété lexige et au moins une fols per an solt au slége soclal, soit en tout
autre endroit spécifié dans la convocation.

Les convocations sont faites par simple lettre ou par courriel avec accusé de réception
adressés a chacun des membres du consell huit jours au moins avant la réunion.

Toutefois, le conseil de surveillance peut se réunir sans délai ni formalités quand |'ensemble
de ses membres est présent.

Tout membre du conseil de surveillance pourra se faire reprégenter par un autre membre du
conseil, mais chaque membre ne pourra disposer que d'un seul pouvoir au cours d'une
méme séance.

Le conseil de surveillance ne délibére valablement que sl la moiti@ su moins de ses membres
sont présents.

Si le conseil comprend seulement frois membres, la présence de deux d'entre eux est
nécessaire pour la validité de ses délibérations.

Le conseil de surveillenca prend ses décisions & la majorité de ses membres présents ou
représentés.

Le gérant a le droit d'assister a titre consultatif aux séances du conseil de surveillance,
auxquelles il doit &tre convoqueé.

Les délibérations du conseil de surveillance sont constatées par des procés-verbaux inscrits
sur un registre spécial paraphé, et signés per le président et le secrétaire du conseil.
Article 33 - Consell de surveillance obligations et pouveirs

Le conssll de surveillance exerce, confarmément & 12 loi, le contréle permanent de la gestion
de la Société.

A cette fin, le conseil de surveillance est saisi en méme temps que le commissaire aux
comptes des documents mis & la disposition de celui-ci par le gérant et peut, 4 tout moment,
procéder aux vérifications et contréles qu'il estime nécessaires ou demander communication
de tout document utile 8 l'exercice de sa mission.
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Le conseil de surveillance feit & chaque assemblée générale ordinaire annueile un rapport
dans lequel il présente ses observations sur la gestion du gérant et signale, le cas échéant,
les irrégularités et inexactitudes relevées dans les comptes annueis et, s'it y a lieu, les
comptes consolidés de I'exercice.

Ce rapport est mls & |a disposition des actionnaires qui peuvent en prendre connaissance au
siége social, & compter de la convocation de 'assemblée generaie.

Le conseil de survaillance donne les autorisations prévues par l"article L. 226-20, alinéa 3 du
Code de commerce.

Le conseil de surveillance peut convogquer & tout moment une assemblée générale des
actionnaires, aprés en avoir informé par écrit le gérant.

Le conseil de surveillance peut conférer & un ou plusieurs de ses membres tous mandats
spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

Article 34 - Canseil de surveillance rémunération

Sur décision conjointe de 'associé commandité el de 'assemblée générale des actiannaires,
il peut é&tre alloué aux membres du conseil de surveillance une somme fixe annuelle, & titre

de jetons de présence, dont le montant, porté en frais généraux, est arrété et modifié par elle.

Le conseil de surveillance décide de la répartition de cette rémunération entre ses membres
selon les proportions qu'il estime convenables.

TITRE VIi . LE COMMISSAIRE AUX COMPTES

Article 35 - Commissaire aux comptes
L'assemblée générale ordinaire des actionnaires désigne un ou plusieurs commissaires aux

comptes titulaires et suppléants qui effectuent le contréle des comptes de la Société dans les
conditions fixées par la loi.

TITRE VIIl . DECISIONS COLLECTIVES

Article 36 — Expression de la volonté de 'associé commandité et des commanditaires
Information dea aasociés

| Sauf pour I'adoption des projets de résolutions relatifs 3 la nomination et  la révocation
das membres du consell de surveillance, aucune décision collective n'ast valablement prise
si elle n'est adoptée conjointement par I'associé commandité et les associés commanditaires.

L'assentiment da I'associé commandité résulte suffisamment de la signature en qualité
d'associé commandité du procés-verbai de 'assemblée générale des actionnaires et de la
mention « bon pour accord »,

Quelque soait le mode de consultation, toute décisions des associés doit avoir fait 'objet d'une
information préalable comprenant tous les documenis et informations permettant aux
associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises &
leur approbation.
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Les assemblées générales d’actionnaires délibérent dans les conditions prévues par le Code
de commerce pour les assembliées générales, ordinaires ou extraordinaires, des sociétés
anonymes, sous réserve des dispositions suivantes.

Les assemblées générales d’actionnaires sont convoquées par la gérance ou, & défaut, par
le conseil de surveillance ou le commissaire aux comptes.

Les assembléas d'actionnaires sont présidées par le gérant, ou & défaut 'assembiée é&iit elle-
méme son prasident.

Les procés-verbaux d’assemblées sont dressés et leurs copies sont certifiées et délivrées
conformément 3 1a lai.

li — Toute autre décision de I'associé commandité que celles visées au |, notamment en
matiére d’agrément de cession d'actions devra étre constatée dans un procés verbal qui
devra &tre retranscrit dans le regisire des décisions des associés.

Article 37 — Assemblée généraie

La collectivité des actionnaires peut étre invitée & statuer sur toutes les décisions relevant de
sa compétence sur [initiative du gérant, du conseil de surveillance ou d'un ou plusieurs
associés détenant plus de 50% des actions composant le capital de la sociélé. Les
demandes d'inscriplion des projets de résolution devront étre communiquées au gérant par
letire recommandée avec accusé de réception. En cas de liquidation de la société, les
décisions sont prises sur convocation ou initiative du liquidateur

La demande d’inscription de projets de résolutions & une assemblée générale de la Socicté
est adressée au gérant de la Société par letire recommandée avec accusé de réception dans
une limite de vingt-cing jours avant la dale fixée pour 1a réunion de assemblée. Le gérant
accuse réception de la demande dans un délai de cing (5) jours & compter de la réception de
ladite demande.

Une assemblée générale peut étre tenue physiquement ou par voie de conférence
téléphonique ou vidéoconférence, par ailleurs, ies decisions collectives peuvent étre
obtenues par le biais d'une consuitation par correspondance au moyen de tout support écrit
(non limitativement, courrier, télécopie, courriel ou acte sous seing prive), exprimant le
consentement de tous les associés.

La convocstion d'une assembiée générale est adressée au moins dix jours 4 'avance au
siége social ou au domicile de chacun des associés, au moyen de tout support écrit. Cette
convocation porte la mention de {'ordre du jour, de la date et de I'heure de la réunlon de
assembilée ainsi que de toute informalion nécessaire pour que les associés pulssent se
rendre ou participer & la réunion. Dans le cas oll tous les associés sont présents ou
représentés & I'essemblée, celle-ci se réunil valablement sur convocation verbale et sans
délai.

Des procés-verbaux sont rédigés, faisant état des résolutions proposées et adoptées. Ces
procés-verbaux sont signés par au moins deux associés 3 I'issue de leur rédaction et ils sont
approuvés par I'assembiée générale suivante.

Les assamblées d'actionnaires sont présidées par le gérant. A défaut, 'assembiée élit elle-
méme son président.

Chaque actionnaire peut participer & toute décision collective quelle qu'elle soit et dispose
d’autant de voix qu'il posséde d’aciions, sans limitation.
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TITRE IX . EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Article 38 — Exercice soclal

Chagque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1* septembre et finit le 31
Aolt. Par exception, le premier exercice sera clos le 31 Aolt 2008.

Article 39 — Affectation et répartition du bénéfice

S'il résulte des comptes de |'exercice, tels quils sont approuvés par I'assemblée générale,
lexistence dun bénéfice distribuable suffisant, I'sssemblée générale ordinaire des
actionnaires et le commandité déterminent conjointement la pert de ce bénéfice distribuable,
le cas &chéant, attribuée aux assaciés (commandité ou commanditaires) & titra de dividende.

Le bénéfice distribué est réparti comme suit
4 concurrence de 5% de san montant & 'associé commandité .
- & concurrence de 95% de son montant aux associés commanditaires au prorata du
nombre d'actions détenutes par chacun d'eux.

Tautefols, I'assemblée générale peut, sur proposilion du gérent, décider le prélévement, sur
la fraction du bénéfice distribué revenant aux associés commanditaires, des sommes qu'elle
juge convenable de reporter & nouveau ou d'affecter 4 un ou plusieurs fonds de réserve
extraordlnaires, généraux ou spéciaux, non productifs d'intéréts, sur lesquels les associés
commandités n'ont, en cette qualité, aucun droit.

Aprés evoir constaté I'existence de réserves dant ells a la disposition, I'assemblée générale
peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur ces réserves. Dans ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effactués.

Les éventuelles distributions de réserves sont réparties entre 'associé commandité et les
assaciés commanditaires selon la méme clé de répartition que le bénéfice distribué,

L'assemblée générale a la faculté d'accorder & chaque aclionnaire, pour tout ou partie du

dividende mis en distribution, une aption entre le paiement du dividende en numéraire ou en
actions.

TITRE X . LIQUIDATION - DISSOLUTION

Article 40 — Dissolution et liquidation

A l'expiration de la société, ou en cas de dissolution anticipée, l'assemblée genérale el
I'associé commandité réglent le made de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs
dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément 4 la loi.

Le produit net de le liquidation, aprés réglement du passif, est employé & rembourser
intégralement le capital libéré et non amorti des actions. Le solde, s'il en existe, est réparti
comme il est indiqué a l'article 39 pour la répartition du bénéfice.

Les pertes, s'l en existe, seront supportées par fassocié commandité au jour de la

dissolution et par les propriétaires d'aclions jusqu'a concurrence du montant nominel de leurs
actions.
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TITRE X\ . CONTESTATIONS — DISPOSITIONS DIVERSES

Article 41 - Contestations

Toutes les contestations, qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, soit entre la Société et les actionnaires eux-mémes,
concemant lnterprétation ou I'exécution des présents statuts ou généralement su sujet des
affaires sociales, sont soumises & la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions
de dreit commun.

Article 42 — Frals

Les frais, dralts et honoraires des présents statuls et de ses suites seront pris en charge par
la Société lorsqu'elle sura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Article 43 - Publiclté

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie des présentes & l'effet d'accomplir toutes
les farmalités légales de publicite.

ARTICLE 44 — Nomination

1} Gérant
Le premier gérant nommé pour une durée indéterminée est

ONE, société par actions simplifiée au capital de 100.000 € ayant son siége social au 255
quai de le Bataille de Stalingrad — 92130 lssy-les-Moulineaux, {RCS Nanterre 503 156 218),
associé commandité,

représentée per M. Bruno Venhaelst (6 Avenue de I'Orée 1840 Rhode-Saint-Genése -
Belgique, né le 03/07/1968 3 Bruxelles - Belgique)

soussigné qui accepte és qualités et déclare su nom de la société qu'il représente qu’aucune
disposition légale ou réglementaire ne lui interdit d'exercer les fonctions de gérant.

2) Conseil de surveillance
Le premier conseil de surveillance sera composé de

la société SODEXQO,
dont le représentant permanent sera M. Michel Landel (33 avenue Charles Floquet —
75007 Paris, né le 07/11/1951 & Meknes - Meroc)

- la société SCFINSOD,
dont le représentant permanent sera Mme Sian Herbert Jones (11 rue St Senoch - 75017
Paris, née le 13/09/1960 & Nairobi- Kenya)

~ la société SODEXO PASS INTERNATIONAL,
dont le représentant permanent sera M. Pierre Henry (28 rue de Fallais — 4530 Villers le
Bouillet ~ Belgique, né le 22/01/1952 4 Ligége - Belgique)

soussignés qui scceptent és qualités et déclarent, chacun en ce qui concemne la société quil

représente qu'aucune disposition légale ou réglementsire ne leur interdit d'exercer les
fonctions de membre du conseil de surveillence de la société.
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3) Commisssires aux comptes

Le premier commissaire aux comptes titulaire est PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT.
société anonyme immatricuiée au RCS de Nanterre sous le n° B 672 006 433, ayant son
siége social au 63, rue de Villiers — 92200 Neuilly-Sur-Seine

Le premier commissaire aux comptes suppléant est M. Etienne BORIS (63, rue de Villiers —
92200 Neuilly-Sur-Seine, né le 20 février 1956 a Boulogne Billancourt - France)

lesquels ont accepté lesdites fonctions, chacun d'eux ayant précise que les dispositions
iégales instituant des incompatibilités ou des interdictions de fonctions ne peuvent lui étre
appliquées.

OERTIFIE CONFORME
A L'ORIGINAL

Fait & Issy/lds Moulinesux, le 8 décembre 2009
En cing exemplaires originaux.
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